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Zalacznik nr 4 do SIWZ
WZOR
UMmMOWa NI c.veeeereeennnnnnnn.

na przeprowadzenie szkolen w ramach projektu systemowego
pt. ,,Aktywna integracja w gminie Rypinie”

zawartaw dniu ... , pomiedzy:

1.

Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Rypinie, ul. Lipnowska 4, 87 — 500 Rypin,
NIP 8921467694, reprezentowanym przez Haling Slowik — kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Rypinie, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

........................................ , zwanym dalej ,,Wykonawca”

wspolnie zwanych dalej ,,Stronami”

§1

Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i zrealizowanie przez Wykonawce na rzecz
Zamawiajacego szkolen i1 kursow zawodowych dla tacznej liczby 19 osob, zwanych dalej
,,Szkoleniami”.

Szkolenia, o ktorych mowa w pkt. 1 sg przedmiotem projektu systemowego: ,,Aktywna
integracja w gminie Rypin”, ktory jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego - Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwoj i upowszechnienie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spolecznej.

Strony o$wiadczaja, Zze umowa zostata zwarta w wyniku udzielenia zamdwienia publicznego
w trybie przetargu nieograniczonego nr ......................... Na podstawie art. 5, art. 10 ust.
1. oraz art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010
r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.)

Integralng czg$¢ umowy stanowi Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamowienia wraz
z zalgcznikami oraz oferta Wykonawcy.

§2
1. Szkolenia odbywac si¢ beda w nastepujacych terminach:

a) dla 11 oséb objetych kontraktami socjalnymi:

L.p.

Nazwa szkolenia Termin realizacji szkolenia

Trening kompetencji spotecznych

Indywidualne spotkania z psychologiem

Projekt wspoltfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Warsztaty z doradca zawodowym

Opiekunka dziecieca

Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i kKomputera

Kucharz matej gastronomii

Kierowca - operator wozkoéw jezdniowych z napedem
silnikowym

Podstawy kosmetyki, stylizacja paznokci i wizaz

O N |Oo|obh~|Ww

Szwaczka
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o

Prawo jazdy kat. B

b) dla 8 os6b objetych Programem Aktywnosci Lokalnej:

L.p.

Nazwa szkolenia

Termin realizacji szkolenia

Warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych

Warsztaty motywacyjne i zarzadzania budzetem
domowym

w

Indywidualne spotkania z psychologiem

Warsztaty gotowania

2. Szkolenia odbywac si¢ beda w miescie Rypin lub w gminie Rypin w miejscu wskazanym

przez Wykonawce.

§3

1. Za wykonanie szkolen Zamawiajacy zaplaci wykonawcy taczng kwote w wysokosci:
................... zt brutto (stownie: ............. zlotych .../100 ) w tym:

a) dla 11 oséb objetych kontraktami socjalnymi:

r
e

Nazwa szkolenia

Cena

Trening kompetencji spotecznych

Indywidualne spotkania z psychologiem

Warsztaty z doradcg zawodowym

Opiekunka dziecigca

Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej i komputera

Kucharz matej gastronomii

Kierowca - operator wozkoéw jezdniowych z napgdem
silnikowym

Podstawy kosmetyki, stylizacja paznokci 1 wizaz

O N OO0 WIN|F

Szwaczka

[EN
o

Prawo jazdy kat. B

b) dla 8 osob objetvch Programem Aktywnosci Lokalnej:

L.p.

Nazwa szkolenia

Cena

Warsztaty umiejetnosci wychowawczych

Warsztaty motywacyjne i zarzadzania budzetem

Projekt wspoHfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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domowym

w

Indywidualne spotkania z psychologiem

4 | Warsztaty gotowania

2. Wykonawca uwzglednit w cenie oferty wszystkie koszty niezbedne do wykonania szkolen.

3. Nalezno$¢ bedzie ptatna w ciggu 30 dni po przedtozeniu faktury VAT/rachunku przez
Wykonawce za przeprowadzenie danego rodzaju szkolenia, zgodnie z §3 pkt 1 1 ztozenia
dokumentacji z wykonanego szkolenia, okreslonej w niniejszej umowie §4 pkt 9.

4. Zamawiajacy nie przewiduje zmiany wynagrodzenia w przypadku ustawowych zmian
stawek podatku (w tym podatku VAT).

5. Wyptata wynagrodzenia dokonywana bedzie przelewem na konto bankowe Wykonawcy:

6. Wynagrodzenie za przeprowadzenie szkolen jest wspotinansowane przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§4
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
1. Wykonania czynnosci bedacej przedmiotem zamodwienia z nalezyta starannoscig

z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow prawa, standardow i regut.

2. Zapewnienia sal szkoleniowych z ilo$cia miejsc 1 wyposazenia umozliwiajacego
przeprowadzenie szkolenia dla wskazanej kazdorazowo liczby osob oraz wyposazonych
co najmniej w rzutnik, ekran i flipchart. Ponadto wykonawca zobowigzany jest zapewnic
sprzet wymagany przy poszczegolnych rodzajach zaje¢. Sale musza spelnia¢ wymogi
BHP, by¢ czyste 1 estetyczne, w bardzo dobrym stanie technicznym, z dostgpem do
toalety i ewentualnie internetu (jesli wymaga tego szkolenie)

3. Oznaczenia sal oraz budynku, w ktorych odbywaé si¢ beda szkolenia poprzez
umieszczenie informacji zawierajacej: logo Unii Europejskiej, logo Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, tytut projektu, nr i nazwe dziatania oraz poddziatania,
adnotacj¢ ,,Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego”

4. Zapewnienia uczestnikom szkolen materialdbw szkoleniowych, w tym: materiaty
pisSmiennicze (zeszyt, dtugopis) i w zaleznos$ci od rodzaju szkolenia: materiaty w formie
drukowanej opracowane przez prowadzacego, podreczniki, skrypty, testy, arkusze
¢wiczen (zeszyt oraz materialy opracowane przez prowadzacego lub podreczniki lub
skrypty musza by¢ oznaczone logiem Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 1 logiem
Unii Europejskiej oraz zawiera¢ adnotacje o wspotfinansowaniu szkolenia przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego).

Projekt wspoHfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Ochrony danych osobowych uczestnikow szkolen oraz przetwarzania tych danych tylko
dla potrzeb realizacji szkolen.

Zapewnienia uczestnikom szkolen wyzywienia obejmujacego: obiad (ciepte drugie danie:
migso badz ryba, ziemniaki lub ryz lub kasza, surowka, podane w trojdzielnych
jednorazowych styropianowych opakowaniach w przypadku obiadu dostarczonego z
zewnatrz lub na zastawie ceramicznej) i przerwa kawowa nielimitowana (kawa sypana i
rozpuszczalna, herbata czarna w torebkach, woda gazowana i niegazowana + czajniki lub
termosy, kubki jednorazowe do napojow goracych i zimnych, tyzeczki jednorazowe,
cukier, $mietanka lub mleko); serwis kawowy musi znajdowac si¢ w sali szkoleniowej lub
w bezposrednim sgsiedztwie.

Zapewnienia uczestnikom szkolen badan lekarskich (jesli szkolenie tego wymaga,
zgodnie z Zatacznikiem nr 1 do SIWZ ,,Opis przedmiotu zamdwienia”).

Zapewnienia uczestnikom szkolef jednorazowego podejscia do egzaminu panstwowego
(jesli szkolenie tego wymaga, zgodnie z Zatacznikiem nr 1 do SIWZ ,,Opis przedmiotu
zamowienia”).

Zapewnienia uczestnikom szkolen zwrotu kosztow dojazdu na szkolenie.
Zapewnienia obstugi technicznej szkolen.

Zapewnienia  wykladowcow/instruktorow  z  kwalifikacjami  adekwatnymi  do
prowadzonych zaj¢¢, zgodnie z Zalacznikiem nr 1 do SIWZ ,Opis przedmiotu
zamoOwienia”.

Sprawowania nadzoru nad frekwencja uczestnikow szkolen, w tym:

a) biezacego informowania Zamawiajgcego o nicobecnosci na szkoleniach w trakcie jego
trwania

b) zawiadomienia Zamawiajagcego o fakcie uchylania si¢ uczestnika szkolenia od
przystapienia do egzaminu

Wystawienia uczestnikom szkolen zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, w tym:

a) zaswiadczenie zgodne z rozporzadzeniem MEN z dnia 3.02.2006r. (Dz. U. nr 31 poz.
216) — dotyczy kursow zawodowych

b) zaswiadczenie zawierajace informacje o nazwie projektu systemowego, w ramach
ktorego prowadzone jest szkolenie, nazwe¢ programu operacyjnego, numer i nNazwe
priorytetu, numer i nazwe¢ dzialania oraz poddzialania, adnotacj¢ o wspotfinansowaniu
szkolenia przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo
Unii Europejskiej oraz Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — dotyczy kursow
zawodowych 1 pozostalych szkolen.

Przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych na zakonczenie szkolen.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Prowadzenia dokumentacji szkolen i dostarczenia jej Zamawiajacemu po zakonczonych
szkoleniach, w tym w szczegdlnoéci: protokét z zakonczenia szkolenia,
program/harmonogram szkolenia oraz kopii dokumentow zwigzanych z realizacja
szkolen, w tym: dziennik zajgc¢, listy obecnosci, protokot odbioru wyzywienia, protokot
odbioru materialéw szkoleniowych, protokoét odbioru zwrotu kosztéw dojazdow, protokot
odbioru zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia,
ankiety ewaluacyjne, materialy szkoleniowe, arkusze przebiegu zaj¢é teoretycznych i
praktycznych przy kursie prawa jazdy kat. B inne wymagane w danym rodzaju szkolenia.
Dokumentacja szkoleniowa musi by¢ oznakowana poprzez umieszczenie informacji
zawierajacej: logo Unii Europejskiej, logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz
adnotacj¢ ,,Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego”

Niezwlocznego informowania Zamawiajacego o przeszkodach przy realizacji szkolen, w
tym ryzyku zaprzestania realizacji szkolen.

Przechowywania dokumentacji dotyczacej szkolen do 31 grudnia 2020r., w sposob
zapewniajacy poufnosc¢ i bezpieczenstwo.

Przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i m¢zczyzn podczas realizacji szkolen.

§5

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do:

1. Zapewnienia uczestnikow szkolen.

2. Nadzorowania prawidlowego udzialu uczestnikow szkolen, w tym zapobiegania
mozliwosci rezygnacji i monitoringu szkolen.

3. Udostepnienia Wykonawcy danych osobowych uczestnikow w zakresie niezbednym do
prawidlowej realizacji szkolen.

4. Przekazania Wykonawcy wzordw oznaczenia budynkéw 1 pomieszczen, w ktorych
realizowane sg szkolenia oraz logotypoéw do oznaczenia materialdéw szkoleniowych 1
dokumentacji zwigzanej z realizacja szkolen.

5. Poinformowania Wykonawcy o zasadzie rownosci szans kobiet 1 mezczyzn.

6. Pokrycia catosci kosztow zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniu w przypadku
rezygnacji uczestnika w trakcie jego realizacji.

§6
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli prowadzonych szkolen

w tym niezapowiedzianej, przez uprawnione organy nadzoru i kontroli. Kontrola moze zosta¢
przeprowadzona zarowno w siedzibie Zamawiajacego, w miejscu realizacji projektu, jak i w innym

miejscu okreslonym przez uprawniony podmiot dokonujacy kontroli.
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



1.

1

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

§7

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, Zamawiajagcy ma prawo stosowac
kary umowne w nastepujacych przypadkach i wysokos$ciach:

a) za niewykonanie umowy w terminie, w tym poszczegolnych szkolen, Wykonawca zaptaci
kare umowna w wysokosci 1% wynagrodzenia catkowitego brutto za kazdy dzien zwtoki,

b) za kazdorazowo stwierdzone nienalezyte wykonanie umowy, Wykonawca zaplaci karg
umowng w wysokosci 100 zt brutto;

C) za odstgpienie od umowy z winy Wykonawcy, zaptaci on kar¢ umowng w wysokosci 100%
wynagrodzenia catkowitego brutto.

W przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej kar¢ umowna, Zamawiajacy moze zadaé
odszkodowania uzupetniajacego.

W przypadku, gdy Wykonawca nie wykona ustug zwigzanych z przedmiotem zamowienia,
Zamawiajacy ma prawo, oprocz naliczenia kary umownej wykonania zlecenia zastepczego na
jego koszt.

Naliczone przez Zamawiajacego kary umowne, moga by¢ potragcone z naleznosci wynikajacych z
faktur/rachunkéw wystawionych przez Wykonawcg, na co Wykonawca wyraza zgode.

§8

. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy (zgodnie z art. 144 ustawy Pzp)

w przypadkach, gdy:

a) nastgpi zmiana przepisdéw wptywajacych na realizacj¢ przedmiotu zamdwienia,

b) konieczno$¢ wprowadzenia zmian begdzie nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomiedzy Zamawiajagcym a inng niz Wykonawca strong, w tym instytucjami nadzorujacymi
wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramach ktorego realizowane jest
zamoOwienie;

c) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bgdzie nastgpstwem zmian wytycznych dotyczacych
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i zalecen Instytucji Zarzadzajacej

lub Instytucji Posredniczace;;

d) konieczno$§¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian organizacyjnych po stronie
Zamawiajacego;

e) z powodu okolicznosci sity wyzszej, np.: wystapienia zdarzenia losowego wywotanego

przez czynniki zewnetrzne, ktorego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

f) uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu zamoéwienia proponowanych
przez Zamawiajacego lub Wykonawce, jezeli te zmiany sg korzystne dla Zamawiajacego,

g) zaistniejg okoliczno$ci niezalezne od Zamawiajacego i Wykonawcy uzasadniajace

zmiang¢ terminéw realizacji przedmiotu umowy,

1) zaistniejg okoliczno$ci niezalezne od Zamawiajacego i Wykonawcy, uzasadniajagce zmiang

miejsca realizacji szkolen, przy czym zmiana nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan
Projekt wspoHfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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technicznych i funkcjonalnych okreslonych w Zalaczniku nr 1 do SIWZ ,,Opis przedmiotu
zamowienia”

2. Zamawiajacy dopuszcza takze zmiane osoby/oséb prowadzacej/ych szkolenia w toku realizacji
zamoOwienia, ale jedynie w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci na wypadek choroby lub
innej okoliczno$ci uniemozliwiajacej osobie prowadzacej szkolenia wykonywanie obowigzkow
wynikajacych z umowy. Zmiana osoby prowadzacej szkolenia jest dopuszczalna pod warunkiem, ze
wskazana osoba (zastepca) posiada takie same lub wyzsze kwalifikacje zawodowe.

3. W przypadku obiektywnie pojawiajacych si¢ okolicznosci Zamawiajacy dopuszcza zmiang ilosci
0s6b w poszczegdlnych szkoleniach. Przy czym Zamawiajacy zastrzega, ze ogoélna ilo$¢ osob
przewidywana do objgcia wsparciem w formie szkolen, zgodnie z Zatacznikiem nr 1 (tj. tacznie 25
osob) nie ulegnie zmianie.

4. Wszelkie zmiany wymagaja uzyskania pisemnej zgody Zamawiajacego.
§9

Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnej w
postaci aneksu.

§10
W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie maja przepisy kodeksu cywilnego.

§11
Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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