WOJT
GMINY RYPIN
woj. kujawsko-pomorskie ZARZADZENIE NR 282/22
WOJTA GMINY RYPIN
z dnia 06 grudnia 2023 r.

w sprawie dni wolnych od pracy oraz zasad okre$lenia harmonogramu czasu pracy w Urzedzie
Gminy Rypin w 2023 roku

Na podstawie art. 42 oraz art. 43 ust. 1 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach
wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1920) ustalam na 2023 rok, nastepujace dni wolne od pracy
wynikajace z rozktadu czasu pracy oraz zasad ustalania harmonogramu czasu pracy pracownikow
Urzedu Gminy Rypin.

§ L1. Pracownicy Urzedu Gminy Rypin w okresie od 1 stycznia do
31 grudnia 2023 roku korzystaja, z zastrzezeniem kolejnych ustepéw, z dni wolnych od pracy w
przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w nastepujacych terminach:

- styczen 5 07; 14;21; 28

- luty - 04; 11; 18; 25

- marzec - 04; 11; 18; 25

- kwiecien - 01;08; 15;22; 29
- maj - 06; 13; 20; 27

- czerwiec - 03; 09; 10; 17; 24
- lipiec - 01;08; 15;22; 29
- sierpien - 05;12; 19;

- wrzesien - 02; 09; 16; 23; 30
- pazdziernik - 07;14;21;28

- listopad - 04; 10; 18; 25;

- grudzien - 02; 09; 16; 23; 30

2. Wymiar czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w podstawowym czasie pracy
ustalony na podstawie art. 130 § 1 i 2 Kodeksu pracy w poszczegdlnych miesigcach roku 2023
okreslony zostaje w harmonogramie podstawowym stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

3.Wymiar czasu pracy ustalony na czteromiesigczne okresy rozliczeniowe stanowi Zatacznik
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Indywidualne harmonogramy miesigczne sporzadzone dla poszczegélnych pracownikow
muszg odpowiada¢ liczbie godzin pracy przewidzianej w harmonogramie podstawowym z

uwzglednieniem proporcji wynikajgcych z wymiaru etatu.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku.
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dr inz. Japusz Tyburski



WOJT

Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 282/22

GMINY RYPIN Wéjta Gminy Rypin z dnia 06 grudnia 2022 r.
woj. kujawsko-pomorskie W sprawie dni wolnych od pracy oraz
harmonogramu czasu pracy w Urzedzie Gminy
Rypin w 2023 roku

HARMONOGRAM CZASU PRACY W URZEDZIE GMINY RYPIN NA ROK 2023

MIESIAC Liczba dni Liczba | Pn | Wt | Sr [ Cz | Pt [Sob | N | Pn | Wt | Sr | Cz | Pt|Sob | N
rob. godzin
pracy
] 2 [ 3145 718
STYCZEN 21 168 | 9 |10 |11 [ 12 13| 14 [15] 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22

23 | 24 [ 25 | 26 | 27| 28 [29] 30 | 31

LUTY 20 160 6 7 8 9 |10 ) 11 |12 | 13 | 14 |15 ] 16 | 17| 18 | 19

20 | 21 [22 |23 | 24| 25 [26 ]| 27 | 28

MARZEC 23 184 13 | 14 |15 )16 [ 17 | 18 |19 | 20 | 21 |22 | 23 [24 ]| 25 | 26

27 [ 28 [ 29 ] 30 | 31

KWIECIEN 19 152 11 | 12 [ 13 [ 14 | IS |16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23

24 | 25 | 26 | 27 [ 28 | 29 | 30

MAJ 21 168 [ 8 [ 9 [10[ 11 |12 13 [ 14| 15 | 16 | 17 | 18 [ 19 | 20 | 21
22 | 23 |24 25 | 26 | 27 29 [ 30 | 31
1] 2 [
CZERWIEC 20 168 [ 5 | 6 | 7 9 | 10 (11|12 | 13 [ 14 [ 15 | 16 | 17 | 18
19 [ 20 [21]22 [ 23] 24 [25] 26 | 27 | 28 | 29 | 30
BN 3 | + [ 5 ¢ [7 e
LIPIEC 21 168 [ 10 | 11 [12 [ 13 [14| 15 |16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23
24 [ 25 [ 26 [ 27 [28 ] 29 |30 [ 31
) 1 [2 131+ NS
SIERPIEN 23 176 | 7 | 8 |9 |10 11| 12 |13] 14 16 | 17 |18 | 19 |20
21 | 22 | 23|24 [ 25| 26 |27 28 | 29 | 30 | 31
1_|[ies
WRZESIEN 21 168 | 4 [ 5 [ 67 |8 9 [10] 11|12 13|14 15[ 16 |17
18 | 19 [ 20 | 21 |22 | 23 |24 25 | 26 |27 | 28 | 29 | 30
. | B 2 | 3 | 4] 5 | ¢ [N
PAZDZIERNIK 22 176 [ 9 | 10 [ 11 [ 12 {13 14 [ 15[ 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 | 22
23 | 24 [25] 26 |27 | 28 [ 29[ 30 | 31
Fz 3 [
LISTOPAD 20 160 [ 6| 7 |8 ]9 12 13 | 14 [ 15] 16 [ 17 | 18 | 19
20 [ 21 [ 2223 (24| 25 [26] 27 | 28 | 29 | 30
1
GRUDZIEN 19 152 [ 4[5 [ 67 8] 9 [10] 11|12 ]13]14][15] 16 |17
18 [ 19 [20 [ 21 [22 [ 23 |24 [IESHEEN 27 | 28 [ 29 | 30 |31
RAZEM 250 2000
LEGENDA:

LI swieto przypadajace w niedzielg i w innym dniu niz niedziela
= dzien pracy
==

- dzieft wolny przypadajacy w sobotg i niedzielg oraz 09.06.2023 r.
B - gzien wolny za $wicto przypadajace w sobote tj. 11.11.2023 .
- 11.11.2023 r. — Narodowe Swis;to Niepodleglosci - zostanie odebrane w dniu 10.11.2023 r.

-09.06.2023 r. — zostanie odpracowany w dniu 26.08.2023 r.



WOJT
GMINY RYPIN

woj. kujawsko-pomorskie

Zatgeznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 282/22
Wéjta Gminy Rypin z dnia 06 grudnia 2023r.
w sprawie dni wolnych od pracy oraz
harmonogramu czasu pracy w Urzedzie
Gminy Rypin w 2023 roku

WYMIAR CZASU PRACY W CZTEROMIESIECZNYCH OKRESACH

ROZLICZENIOWYCH W 2023 ROKU

LICZBA GODZIN LICZBA LICZBA DNI RAZEM
L.P. OKRES ROZLICZENIOWY PRACY DNI PRACY WOLNYCH DNI WOLNE
I DNI
PRACY
15 od 01.01.2023 664 83 37 120
do 30.04.2023
2. od 01.05.2023 680 85 38 123
do 31.08.2023
3. od 01.09.2023 656 82 40 122
do 31.12.2023
RAZEM 2000 250 115 365
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