WOJT
GMINY RYPIN
o e o ZARZADZENIE NR 216/21
WOJTA GMINY RYPIN
z dnia 09 grudnia 2021 r.

w sprawie dni wolnych od pracy oraz zasad okreslenia harmonogramu
czasu pracy w Urzedzie Gminy Rypin w 2022 roku

Na podstawie art. 42 oraz art. 43 ust. 1 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.) oraz art.
130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz.
1320 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od
pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1920) ustalam na 2022 rok, nastepujace dni wolne
od pracy wynikajace z rozktadu czasu pracy oraz zasad ustalania harmonogramu
czasu pracy pracownikéw Urzedu Gminy Rypin.

§ 1.1. Pracownicy Urzgdu Gminy Rypin w okresie od 1 stycznia do
31 grudnia 2022 roku korzystajg, z zastrzezeniem Kkolejnych ustepéw, z dni
wolnych od pracy w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w
nastepujacych terminach:

- styczen - 07; 08; 15;22; 29
- luty - 05;12;19; 26
- marzec - 05; 12; 19; 26
- kwiecien - 02; 09; 16; 23; 30
- maj - 07; 14; 21; 28
- czerwiec - 04;17; 18; 25
- lipiec - 02; 09; 16; 23; 30
- sierpien - 06; 13; 20; 27
- wrzesien » 03:10; 17;: 24
- pazdziernik - 01; 08; 15;22;29
- listopad - 05;12; 19; 26
- grudzien - 03: 164; 17; 24; 31

2. Wymiar czasu pracy dla pracownikow zatrudnionych w podstawowym
czasie pracy ustalony na podstawie art. 130 § 1 i 2 Kodeksu pracy w
poszczegllnych miesigcach roku 2022 okreslony zostaje w harmonogramie
podstawowym stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3.Wymiar czasu pracy ustalony na czteromiesieczne okresy rozliczeniowe
stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

4. Indywidualne harmonogramy miesieczne sporzadzone dla
poszczegolnych pracownikOw musza odpowiadaé¢ liczbie godzin pracy



przewidzianej w harmonogramie podstawowym z uwzglednieniem proporcji
wynikajacych z wymiaru etatu.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 roku.




WOJT Zalgeznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 216/21

INT Wéjta Gminy Rypin z dnia 09 grudnia 2021 r.
GMI NY RYPIN W sprawie dni wolnych od pracy oraz
harmonogramu czasu pracy w Urzedzie Gminy
Rypin w 2022 roku

woj. kujawsko-pomorskie

HARMONOGRAM CZASU PRACY W URZEDZIE GMINY RYPIN NA ROK 2022

MIESIAC Liczba dni Liczba | Pn | Wt | 8r | Cz | Pt | Sob | N | Pn | Wt | $r | Cz Pt | Sob | N
rob. godzin
pracy
) 2 3 4 5 8 9
STYCZEN 19 152 10 | 11 | 12 | 13 {14 ] 15 [ 16| 17 [ 18 | 19 | 20 21 |2

24 | 25 126 | 27 (28] 290 |30 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 (11| 12 |13
LUTY 20 160 14 | 15 | 16 | 17 |18 | 19 [ 20| 21 | 22 | 23 | 24 25 | 26 | 27
28

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 [SSIOEREYS
MARZEC 23 184 14 | 15 |16 | 17 [ 18| 19 [ 20| 21 | 22 | 23 | 24 25 |B 2600827
28 129 [30 ] 31

KWIECIEN 20 160 11 | 12 |13 | 14 [ 15| 16 19 (2021 [22] 23 [24
25 | 26 [ 27| 28 [ 29| 30 |

2 4 5 6 7 8
MAJ 21 168 9 10 | 11 )12 | 13| 14 [15] 16 | 17 |18 [ 19 | 20 | 21 | 22
23 | 24 125126 (27 28 |29 30 | 31
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10| 11 12
CZERWIEC 21 168 13 | 14 | 15 17| 18 | 19|20 | 21 [ 22|23 [24 | 25 | 26
27 | 28 [ 29 | 30
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
LIPIEC 21 168 11 | 12 | 13 | 14 [ 15| 16 |17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 24

25 | 26 |27 | 28 [29] 30 |31

SIERPIEN 22 176 16 | 17 | 18 | 19 | 20 [21 | 22 | 23 |24 | 25 | 26 | 27 28
29 | 30 | 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11
WRZESIEN 22 176 12 | 13 |14 | 15 |16 | 17 [ 18| 19 [ 20 [ 21 | 22 [ 23 | 2a 25
26 | 27 | 28] 29 | 30

PAZDZIERNIK 21 168 10 | 11 [ 12 | 13 [ 14| 15 [16 | 17 [ 18 [ 19 | 20 | 21 | 22 23
24 | 25 126 | 27 [28] 29 |30 31

2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 | 13
LISTOPAD 20 160 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 [ 20| 21 | 22 | 23 | 24 | 25 26 1 27
28 | 29 | 30

GRUDZIEN 21 168 12 | 13 | 14 | 15 |16 | 17 [ 18| 19 | 20 | 21 | 22 | 23 24
27 128 (29 [30 | 31

RAZEM 251 2008
LEGENDA:

L $wigto przypadajace w niedziele i w innym dniu niz niedziela
ES - dzien pracy
=]

- dzien wolny przypadajacy w sobote i niedzielg oraz 17.06.2022 r.

B - gien wolny za $wigto przypadajace w sobote tj. 01.01.2022 r.

- 01.01.2022r. — Nowy Rok - zostanie odebrany w dniu 07.01.2022 .

- 17.06.2022 r. - zostanie odpracowany w dniu 11.06.2022 r.



WOJT
GMINY RYPIN

woj, kujawsko-pomorskie

Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 216/21
Wéjta Gminy Rypin z dnia 9 grudnia 2021 r.
w sprawie dni wolnych od pracy oraz
harmonogramu czasu pracy w Urzedzie
Gminy Rypin w 2022 roku

WYMIAR CZASU PRACY W CZTEROMIESIECZNYCH OKRESACH

ROZLICZENIOWYCH W 2022 ROKU

LICZBA GODZIN LICZBA LICZBA DNI RAZEM
| 7 OKRES ROZLICZENIOWY PRACY DNI PRACY WOLNYCH DNI WOLNE
I DNI
PRACY
1. od 01.01.2022 656 82 38 120
do 30.04.2022
2 od 01.05.2022 688 86 37 123
do 31.08.2022
3. od 01.09.2022 672 84 38 122
do 31.12.2022
RAZEM 2016 252 113 365
wWOJT

*/.Janus

z Tyburski




