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Zarzadzenie nr 269/22
Woéjta Gminy Rypin
z dnia 20 pazdziernika 2022 roku
w sprawie ustalenia wykazu prac wykonywanych przez pracownikéw Urzedu Gminy Rypin
przez co najmniej dwie osoby.

Na podstawie art. 207 § 2, art. 225 § 1 i art. 237* § 1 i 2 Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r.
poz. 1320 z p6zn. zm.), § 80 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26
wrzesnia 1997r. w sprawie ogélnych przepisow bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz. U. z
2003r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ ,,Wykaz prac wykonywanych przez pracownikow Urzedu Gminy Rypin przez
co najmniej dwie osoby" - zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie zostaje wydane w porozumieniu z przedstawicielem zatogi.
§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kadrze zarzadzajacej w Urzedzie Gminy Rypin.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 ,,Wykaz prac wykonywanych
przez pracownikéw Urzedu Gminy Rypin
przez co najmniej dwie osoby"

Wykaz prac wykonywanych w Urzedzie Gminy Rypin
przez co najmniej dwie osoby w celu zapewnienia asekuracji,
ze wzgledu na mozliwos¢ wystgpienia szczegolnego zagrozenia dla zdrowia lub zycia ludzkiego

1. Prace wykonywane na wysoko$ciach powyzej 2 m w przypadkach, w ktérych wymagane jest
zastosowanie srodkow ochrony indywidualnej przed upadkiem z wysokosci.

2. Prace na wysokosci powyzej 1m, jezeli wymagaja pozycji wymuszonej (odchylonej pochylonej).

3. Prace elektryczne oraz inne prace wymagajace postugiwania sie otwartym zrédlem ognia w
pomieszczeniach zamknigtych albo w pomieszczeniach zagrozonych pozarem lub wybuchem.

4. Prace przy urzadzeniach elektroenergetycznych znajdujacych si¢ catkowicie lub czesciowo pod
napigciem, z wyjatkiem prac polegajacych na wymianie w obwodach o napieciu do 1 kV
bezpiecznikow i zarowek ($wietlowek).

3. Przenoszenie przedmiotéw, ktorych dlugo$é przekracza 4 m i masa 30 kg powinno odbywac sie
zespotowo, pod warunkiem, aby na jednego pracownika przypadata masa nie przekraczajaca:

a) 25 kg - przy pracy stalej,
b) 42 kg - przy pracy dorywcezej (do 4 razy w ciggu godziny).

6. Przenoszenie cigzaréw dorywczo dla:

a) kobiet, powyzej 20 kg (nie bedgcych w cigzy lub okresie karmienia, nie majgcych
przeciwwskazan zdrowotnych),
b) mezczyzn, powyzej 50 kg ( nie majacych przeciwwskazan zdrowotnych).

7. Prace wykonywane w zbiornikach, kanatach, wykopach, studniach, studzienkach kanalizacyjnych,

wnetrzach urzadzen technicznych i w innych zamknigtych przestrzeniach, do ktérych wejscie

odbywa sig przez wlazy lub otwory o niewielkich rozmiarach lub jest w inny sposéb utrudnione.




